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MOT DE LA PRÉSIDENTE 
 

 

Bonjour,  

C’est une autre année qui se termine, mais qui fut bien particulière avec la pandémie qui touche le monde 

entier. Toutefois, nous avons pu vivre un retour quasi à la normale de nos activités. Il y a eu plusieurs 

absents au fil des semaines afin de respecter les consignes sanitaires, malgré tout, nous pouvons dire « 

mission accomplie ». Encore une fois, notre coordonnatrice et nos éducatrices ont su être imaginatives et 

à la hauteur.  Nous avons pu constater l’amour qu’elles portent aux enfants et à leur métier. Bravo!   Notre 

organisme ne cesse d’évoluer grâce à leur implication. Merci également aux membres du Conseil 

d’administration qui étaient toujours présents, que ce soit en ''zoom''   ou en présentiel lorsque cela était 

possible. Nous avons eu de beaux échanges afin de garder notre organisme en santé et d’offrir aux enfants 

des activités extraordinaires telles que les ateliers habituels, les répits-natures, les sorties spéciales, la 

superbe fête de fin d’année, etc. Les ateliers Parent/ bébé ont pour leur part pris de l’ampleur cette année. 

Les échanges entre parents ont été très appréciés.  Bref, l’année qui vient de prendre fin, bien qu’un peu 

différente de ce que nous avions connu, a été un succès pour notre organisme. Nous pouvons donc la 

considérer comme une réussite!    Un merci spécial aux parents, vous êtes formidables et sans vous, rien 

n’est possible!   

 

Bonnes vacances!  Au plaisir de vous revoir cet automne! 

 

Julie Simard 

Présidente 
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MOT DE LA COORDONNATRICE 
 

Bonsoir à tous et à toutes, 

      Premièrement, j’aimerais vous remercier de votre présence à cette assemblée générale annuelle.  

     Je suis fébrile de pouvoir vous présenter notre rapport d’activité 2021-2022. Encore une fois, cette année 

fut différente des autres années. Étant donné les différentes mesures sanitaires que nous avons dû 

appliquer. Malgré ces différences, je crois que nous avons su offrir des ateliers de qualité, à vous et à vos 

enfants.  

      Toute l’équipe ainsi que le conseil d’administration ont travaillé fort afin de faire évoluer l’organisme 

pour satisfaire vos besoins. Ceux et celles qui connaissent l’organisme depuis quelques années verront que 

plusieurs nouveautés ont été ajoutées à notre offre de services.   

       J’aimerais remercier mes deux collègues; Mme Cynthia Lavoie et Mme Anne-Marie Tremblay-Charron, 

qui sans elles, nous n’aurions pas su offrir cette magnifique année. J’aimerais également remercier le conseil 

d’administration pour votre implication et votre soutien quotidien qui me pousse à me surpasser en tant 

que coordonnatrice de cet organisme. Un merci tout spécial également à Mme Denise une bénévole en or 

qui nous donne un énorme coup de main. Finalement, un grand merci à vous, les parents, qui d’année en 

année, nous faites confiance en vous inscrivant à nos ateliers. Nous sommes très choyées de pouvoir vous 

côtoyer et de pouvoir ainsi créer des liens avec vous et vos petits trésors.  

       Alors, sans plus tarder. Voici notre rapport d’activité 2021-2022.  

 

    Merci et bonne soirée! 

       

     Martine Bérubé,  

     Coordonnatrice 
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Avis de convocation 

 
         Bonjour à vous tous chers membres des Ateliers Jardin du Coin St-Honoré-
Falardeau, 

 

          C’est avec un immense plaisir que le conseil d’administration vous invite à notre 
assemblée générale annuelle. L’évènement se tiendra le mercredi 14 septembre à 19 :00, 
au 3560 boul. Martel à Saint-Honoré.  

 

    Lors de cette rencontre, j’aurai le plaisir de vous faire part des activités que nous avons 
réalisées tout au long de l’année. Aussi, ce sera le moment pour vous de poser vos 
questions sur le fonctionnement des ateliers. Si le cœur vous en dit, il reste quelques 
places au conseil d’administration, donc vous pouvez déjà me faire part de votre intérêt 
à y siéger. Pour les documents (ordre du jour, procès-verbal et autres), ils vous seront 
acheminés avec ce présent courriel. 

 

     Au plaisir de vous accueillir en grand nombre, 

 

 

 

 

 

 

 

Martine Bérubé 

Coordonnatrice      
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ORDRE DU JOUR 
 

Assemblée générale  

 

Mercredi 14 septembre 2022 à 19h 00  

1. Mot de bienvenue 

2. Lecture de l’Avis de convocation 

3. Nomination d’une personne à la présidence et au secrétariat de l’assemblée 

4. Lecture et adoption de l’ordre du jour 

5. Lecture et adoption du procès-verbal de la dernière assemblée générale du 15 

septembre 2021 

6. Modifications aux règlements généraux 

7. Présentation et adoption du rapport d’activité 2021-2022 

8. Présentation et adoption des états financiers 2021-2022 (Rapport Audit) 

9. Cotisation annuelle 2022-2023 

10. Prévisions budgétaires 2022-2023 

11. Ratification des actes 2021-2022 des administrateurs 

12. Élection des administrateurs 

o Nomination d’une présidente et d’une secrétaire d’élection 

o Élections 

13. Nomination d’un expert-comptable 

14. Mot de la fin 
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PRÉSENTATION DES ATELIERS JARDIN 

DU COIN 
 

BREF HISTORIQUE 

Les ateliers « Le Jardin du Coin » Canton Tremblay ont été fondés en 1983. Par la suite, 

c’est en 1988 que « Le Jardin du Coin de St-Honoré » ouvre ses portes. En novembre 1991, 

le Jardin du Coin en ouvre un autre, soit celui du quartier Élie. Par la suite, dû à une baisse 

de clientèle dans le secteur de Canton Tremblay, il est convenu de répartir les jeunes dans 

le secteur de St-Honoré. En 1997, un troisième Jardin du Coin voit le jour, soit celui de St-

David-de-Falardeau. En septembre 2001, celui du quartier Élie ferme ses portes en raison 

d’une baisse de la clientèle.  

Le 25 septembre 2008, les ateliers « Le Jardin du Coin » Canton Tremblay change de nom 

pour « Les Ateliers Jardin du Coin St-Honoré-Falardeau ». C’est en janvier 2010 que celui 

de St-Honoré déménage au sous-sol du presbytère. Un tout nouveau local permanent 

décoré et adapté pour les enfants. En septembre 2013, c’est au tour de celui de Falardeau 

de déménager dans un local à côté de la bibliothèque municipale. Le local est beaucoup 

mieux adapté pour les enfants. 

 En septembre 2018, nous ajoutons un nouveau service; les ateliers Parent/bébé. Une 

cohorte débute en octobre et une autre en février. 

Après plusieurs demandes de parents pour avoir des ateliers pour les enfants de moins 

de 3 ans, nous avons décidé d’ajouter un nouveau service. Donc, depuis septembre 2019, 

nous offrons des ateliers de stimulation pour les enfants de 18 mois à 3 ans. Ceux-ci étant 

offerts deux fois par semaine.  
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NOTRE MISSION 

Tout d’abord, je tiens à préciser que nous avons fait un « Lac-à-l’épaule » le 17 novembre dernier avec les 

employés ainsi que le conseil d’administration pour revoir notre mission ainsi que nos valeurs. 

Après plus de trente ans d’existence, nous voulions vérifier si la mission correspondait toujours à notre 

réalité d’aujourd’hui. Nous avons ainsi décidé de faire de petits changements pour que celle-ci représente 

davantage nos familles.  Nous sommes très fiers d’avoir travaillé tous ensemble à produire cette nouvelle 

mission qui, par contre, devra être entérinée lors de notre AGA en septembre prochain. 

 

Donc voici la nouvelle mission : 

− Accompagner les familles d’enfants de 0 à 5 ans en offrant divers services de socialisation et 

d’apprentissages, et ce, à la portée de tous ! 

La vision de l’organisme c’est : 

- D’offrir un milieu de vie familial et inclusif avec des services de plus en plus diversifiés au 

sein de notre communauté. 

Les valeurs de l’organisme sont : 

- La stabilité 

- Le respect 

- L’entraide (travail d’équipe, parents/éducatrices, implication) 

- Bienveillance 

- Lien de confiance 

 

 

 

 

 

 

 



Rapport d’activité annuel 

9 

 

NOS OBJECTIFS 

-Offrir des ateliers de stimulation pour les enfants d’âge préscolaire en donnant la priorité aux enfants 

plus vulnérables. 

- Briser l’isolement des parents et promouvoir leur prise en charge. 

-Prévenir les problèmes sociaux en intervenant dès la petite enfance. 

 

RESSOURCES HUMAINES 
Notre équipe                                           

Anne-Marie Tremblay-Charron    Martine Bérubé                       Cynthia Lavoie              

  Éducatrice                                            Coordonnatrice                                  Éducatrice             

 

L’organisme a employé trois personnes : 

Martine Bérubé qui est coordonnatrice depuis 16 ans tout en étant éducatrice 

spécialisée depuis 21 ans pour l’organisme. Ainsi que deux éducatrices à l’enfance, soit 

Mme Cynthia Lavoie, qui est à l’emploi pour l’organisme depuis 4 ans et Mme Anne-

Marie Tremblay qui s’est jointe à l’équipe l’année passée. 

Nous avons également les parents qui sont de précieux bénévoles et une qui est 

particulièrement exceptionnelle, Mme Denise. 
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FORMATIONS 

Formations suivies par les éducatrices et/ou la coordonnatrice en 2021-2022 

o Formation en savoir-faire essentiel en gestion d’une durée de 18 heures par la 

coordonnatrice (octobre 2021) 

o Participation à la Rencontre nationale de la FQOCF en zoom avec toute l’équipe 

o Formation sur les médias sociaux par la coordonnatrice 

o Participation à la Rencontre nationale de la FQOCF en zoom avec toute l’équipe 

o Formation sur les outils web/partie 2 par la coordonnatrice 

o Formation «10 outils pour garder notre personnel » par la coordonnatrice 

o Formation en secourisme par les deux éducatrices 

o Formation sur le programme en halte-garderie par une éducatrice 

 

Comités  

Encore une fois, nous avons été actifs sur différentes tables locales : 

o Siège au comité 0-8 

o Membre de la CDC du ROC et participation aux rencontres des membres 

o Siège à la TIREF (Table d’Information et de Référence à la Famille et à l’Enfance) 

o Membre du CRF (Conseil régional des familles) 

                              – Participation aux rencontres des directrices Généreuses (les 

directrices de différents organismes communautaires se réunissent pour discuter 

de différents sujets) 

o Membre de la FQOCF (Fédération québécoise des organismes communautaires 

Famille) 

o Membre de l’AHGCQ (Association des haltes-garderies communautaires du 

Québec) 

o Membre du sous-comité à la préparation de la GSTP qui se tiendra du 14 au 

20 novembre prochain 

o Participation au comité de référencement à la vaccination de 18 mois 
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NOTRE CONSEIL D’ADMINISTRATION 
Julie Simard                                      Stéphanie Imbeault                      Alexandra Bradette 

Présidente                                        Vice-Présidente                             Secrétaire 

Mélissa Desloges-Lafontaine        Marianne Vallée                         Gaëlle Lévesques-Asselin                                                          

Trésorière                                         Administratrice                           Administratrice 

                                                           Paméla Boulay 
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                                                            Administratrice 

Merci de porter un si grand intérêt à notre organisme ! Votre implication est 

grandement appréciée ! 

Cette année, les membres du conseil d’administration se sont réunis à neuf reprises 

soient : 

Mercredi 15 septembre 2021 (AGA) Mardi 8 mars 2022 

Mardi 5 octobre 2021 Mardi 19 avril 2022 

Mercredi 17 novembre 2021 (Lac-à-l’épaule) Mardi 7 juin 2022 

Mardi 23 novembre 2021 Lundi 22 août 2022 

Mardi 18 janvier 2022     

 

LES PARENTS 
Les parents jouent un rôle primordial dans le développement de leurs enfants, car ceux-

ci sont les premiers éducateurs de leurs enfants. Donc, pour cette raison, nous trouvons 

nécessaire d’impliquer les parents dans nos ateliers. C’est pour cela qu’il y a toujours un 

parent bénévole qui accompagne l’éducatrice; il peut ainsi observer son enfant et le voir 

interagir avec les autres. Celui-ci peut également voir l’évolution de leurs enfants dans 

différentes sphères de leur développement. Dans le but d’aider le travail de l’éducatrice, 

le parent peut aussi amener différentes pistes d’explications en lien avec les 

comportements de son enfant. Cela permettant à l’éducatrice de cibler l’intervention 

appropriée pour chaque enfant. Le tour de chaque parent revenant environ une fois par 

mois, l’éducatrice peut ainsi créer un lien de confiance avec ce dernier. Cela permet 

également aux parents de vivre des moments de plaisir et de complicité avec leurs enfants 

en participant à des fêtes et à des sorties familiales.  

 

ATELIERS PARENT/BÉBÉ 
Les ateliers Parent-bébé ont eu un franc succès cette année. Ces ateliers sont basés sur 

les besoins des parents, donc chaque groupe est différent. Voici quelques exemples 

d’ateliers qui ont eu lieu durant l’année. 

 Atelier de massage bébé 
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 Atelier de motricité libre 

 Atelier d’éveil à la lecture 

 Atelier sur la nutrition 

 Atelier sur le sommeil 

 Atelier sur la poussée dentaire 

 Atelier sur les différentes sphères du développement psychomoteur 

Nous avons eu deux cohortes, une à l’automne et une autre au printemps. Nous n’avons 

pas fait de groupes à l’hiver en raison de la COVID-19. 

Cet automne, nous avons eu deux groupes. Un pour les bébés de 0-6 mois dans lequel 

5 mamans-bébés ont participé, puis un autre groupe de 6-12 mois dans lequel 

5 mamans-bébés ont participé également. 

Ce printemps, nous avons formé trois groupes. Un groupe pour les 0-6 mois dans lequel 

4 mamans-bébés ont participé, un autre groupe pour les 6-12 mois dans lequel 

4 mamans-bébés ont participé et un dernier groupe pour les 12-18 mois dans lequel 

4 mamans-bébés ont participé également.  

 

Voici quelques photos. 
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LA CLIENTÈLE 
 

Nombre 
d’enfants 

St-Honoré  

3 à 5 ans 

 

St-Honoré 

18 mois 

 À 3 ans 

 

Falardeau 

3 à 5 ans 

 

Falardeau 
18 mois 

 À 3 ans 

 

Atelier 

parents/bébé 

 

 

Total 

Septembre 
2021 

6 enfants  6 enfants 3 enfants 4 enfants 10 enfants  29 

Octobre 
2021 

6 enfants  6 enfants 3 enfants 4 enfants 10 enfants 29 

Novembre 
2021 

6 enfants  6 enfants 4 enfants 3 enfants 10 enfants 29 
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Décembre 
2021 

7 enfants 

 

7 enfants 

 

4 enfants 

 

2 enfants 

 

10 enfants 30 

Janvier 2022 8 enfants 

 

8 enfants 2 enfants 1 enfant 0 enfant 19 

Février 2022  9 enfants 9 enfants 5 enfants    3 enfants 0 enfant 26 

Mars 2022 8 enfants 10 enfants 5 enfants 3 enfants 12 enfants 38 

Avril 2022 8 enfants 8 enfants 5 enfants 4 enfants 12 enfants 40 

Mai 2022 8 enfants 8 enfants 5 enfants 4 enfants 12 enfants 40 

Juin 2022 8 enfants 8 enfants 5 enfants 4 enfants 0 enfant 25 

 

 Prendre note qu’en janvier plusieurs parents ont décidé de garder leurs enfants 

à la maison en raison du variant Omicron ce qui explique la baisse de clientèle. 

 Nous pouvons également observer une augmentation de la clientèle par rapport 

aux années antérieures.  

C’est donc 40 familles qui ont fréquenté notre organisme au courant de l’année 2021-

2022. Ce qui en fait une année record depuis que je suis en poste. 

Les éducatrices ont pu observer durant l’année que plusieurs enfants du groupe des 3 à 

5 ans avaient des difficultés de langage. Ce qui n’est pas très étonnant avec les effets de 

la pandémie, les enfants ont vu leur éducatrice avec un masque, donc c’était beaucoup 

plus difficile pour eux de visualiser les mots prononcés. Aussi, certains avaient de la 

difficulté à entrer en relation avec les autres et certains enfants étaient très timides. 

Donc, nos éducatrices ont travaillé davantage sur ces aspects.  
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RÉFÉRENCE DE LA CLIENTÈLE 
 

o Familles 

o Publicité 

o Infirmière du CIUSSS 

o Orthophoniste 

o Travailleur social 

o Intervenants des Centres jeunesse 

Nous accueillons une clientèle très diversifiée, car celle-ci provient de différents milieux 

(défavorisé ou non). 

 

 

SYNTHÈSE DES ACTIVITÉS 
La routine type d’un atelier du Jardin du Coin 

o Arrivée des enfants 

o Jeux libres 

o Causerie 

o Activité de motricité fine 

o Histoire 

o Activité de motricité globale 

o Chanson 

o Rangement 

o Départ 

La routine est très importante. Un horaire stable qui conserve la même séquence, tous 

les jours, donne à l’enfant un cadre qui le sécurise par sa régularité. 
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FÊTE SPÉCIALE : 

o  La rentrée 
o Fête de l’Halloween 
o Fête de Noël 
o Fête de la Saint-Valentin 
o Fête de Pâques 
o Fête de fin d’année 

 

  Encore une fois, en raison de la pandémie nous avons dû nous 

limiter à de petites fêtes en petits groupes-bulles. Par contre, nous 

avons pu offrir une belle grande fête de fin d’année sous le thème 

du cirque. 
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Fête de fin d’année 
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LES THÈMES ABORDÉS SUR LES ANIMAUX 

Pour les groupes de 3 à 5 ans 

Septembre : Les animaux domestiques 

Octobre : Les animaux féériques  

Novembre : Les animaux de la jungle 

Décembre : Les animaux du pôle Nord  

Janvier : Les animaux préhistoriques 

Février : Les oiseaux 

Mars : Les animaux de la ferme 

Avril : Pâques et les changements de saisons 

 Mai : Les poissons 

Juin : Les animaux du cirque 

 

 

ACTIVITÉS À L’EXTÉRIEUR DU JARDIN 
Malgré la pandémie, nous avons réussi cette année à faire quelques sorties telles que : 

 Nous sommes allés faire de l’Autocueillette de pommes à la Vieille ferme de 

Saint-Fulgence ; 

 Nous sommes allés à la caserne de pompier de Falardeau; 

 Nous avons reçu la visite d’une policière; 

 Nous sommes allés glisser à la station de ski Le Valinouët; 

 Nous sommes allés au cinéma; 

 Nous sommes allés au centre d’amusement Savana; 

 Nous sommes allés au Musée du Fjord de Saguenay; 

 Nous sommes allés au zoo de Saint-Félicien. 
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NOUVEAUTÉ LE RÉPIT-NATURE 
Cette année, nous avons eu comme nouveauté le Répit-Nature. Nous voulions offrir plus 

de répit aux parents sans compter qu’avec la pandémie nous voulions aller davantage à 

l’extérieur. Nous avons donc eu la formation de la pédagogie par la nature et nous 

avons offert une halte chaque semaine. Les enfants ont pu découvrir la nature au fil des 

saisons. 

Voici quelques photos :  
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PARTENARIATS ET COLLABORATIONS 
La Corporation de développement communautaire du Roc qui assure la participation 

active du mouvement populaire et communautaire au développement social et 

économique de son milieu. Cette corporation nous permet de recevoir plusieurs 

formations qui s’adressent à la coordonnatrice, aux intervenantes ainsi qu’aux 

administrateurs de notre organisation. 

Table d’Information et de Référence à la Famille et à l’Enfance. Cette table se donne 

comme objectif de favoriser la concertation et le partage d’information, de faire connaître 

la position des organismes, de promouvoir les interventions et les projets existants ainsi 

que de poser des actions concrètes. 

La Commission scolaire des Rives du Saguenay offre le programme « Passerelle » qui 

facilite l’entrée scolaire des enfants avec des besoins particuliers. Le programme nous 

permet aussi d’utiliser leur local de psychomotricité pour pouvoir animer des séances 

Aucouturier. Cependant, à cause de la pandémie, nous n’avons pas eu accès au local pour 

des séances cette année.  

L’Association des haltes-garderies communautaires du Québec qui est un organisme 

national famille qui agit comme lieu de regroupement voué à la défense des intérêts des 

haltes-garderies communautaires et par le fait même des parents qui le fréquentent. 

Nous offrons également des formations gratuites, du soutien aux membres ainsi que 

différents outils pour les intervenantes et les gestionnaires. 

Le Conseil régional des familles est un regroupement sans but lucratif voué à promouvoir, 

coordonner, informer et représenter les organismes et les mouvements à caractère 

familiaux.  

La Fédération québécoise des organismes communautaires Famille regroupe et soutien 

les organismes communautaires famille en contribuant à assurer une place 

prépondérante à la famille dans la société québécoise. Elle nous offre la possibilité de 

participer à des communautés de pratiques et de savoirs sur différents sujets. Celle-ci 

nous offre également des outils d’animation, de gestion et de promotion. 
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REMERCIEMENTS 
Nous tenons à remercier les différents établissements, organismes communautaires et 

gouvernementaux suivants pour leur aide et leur soutien : 

o Le CIUSS de Chicoutimi (CLSC) pour leur soutien moral et technique (soutien au 

personnel, orthophoniste, etc.) ; 

o Le ministère de la Famille pour leur subvention qui permet de réaliser nos 

ateliers et nos présences sur différentes tables où nous siégeons ; 

o Le ministère de la Famille également pour leur subvention de la Halte-garderie 

qui nous permet d’offrir du répit et du soutien aux familles ; 

o La fondation pour l’alphabétisation pour la lecture en cadeau ;  

o La Ville de St-Honoré pour la gratuité de location de salle pour des activités 

Parents ; 

o La municipalité de St-David-de-Falardeau pour la gratuité du local.  

 

 

 

PRIORITÉS D’ACTION POUR 2022-2023 
 

o Continuer d’offrir des ateliers Parents 

o Poursuivre les ateliers Parent/bébé 

o Poursuivre les ateliers pour les enfants de 18 mois à 3 ans 

o Poursuivre le Répit-Nature pour les enfants de 3 à 5 ans 

o Promouvoir davantage nos services à travers la population 

o Participer à la GSTP qui aura lieu en novembre 2022 

o Offrir des cafés-rencontres pendant les ateliers de socialisation  
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CONCLUSION 
En terminant, nous avons su encore une fois, être très créatif. Je crois que c’est ce qui fait 

la force du communautaire. J’espère que je vous ai donné le goût de prendre part à nos 

activités plus que variées et que vous passerez une année magnifique avec vos petits 

trésors en notre compagnie.  

 

Je nous souhaite à tous, une année remplie de douceur et de bienveillance. 

 

Bonne soirée ! 

 

_____________________________ 

Martine Bérubé 

Coordonnatrice 
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ANNEXE 1 : LISTE DES MEMBRES 2021-

2022 
1. Lyndzée Bergeron 

2. Gaëlle Lévesque-Asselin 

3. Marie Bouchard 

4. Kimberly Gabriella Tremblay 

5. Amélie Moses 

6. Audrey Boulay 

7. Andréa Landry 

8. Marie-Lou Savard 

9. Caroline Trépanier 

10. Marie-Ève Mailloux 

11. Julie Dubois-Gravel 

12. Cindy Nepton 

13. Alexandra Bradette 

14. Paméla Boulay 

15. Julie Simard 

16. Najat Tremblay 

17. Sabrina Beaulieu 

18. Stéphanie Dion 

19. Érika Gravel 

20. Joémie Chrétien-Veillette 

21. Mélissa Desloges-Lafontaine 

22. Catherine Dumont-Poirier 

23. Brendaly Vincelette 

24. Anne-Marie Charron-Tremblay 

25. Stéphanie Beck 

26. Audrey Delcambre 

27. Marianne Vallée 

28. Stéphanie Imbeault 

 

 


